
106 學年度職員工晉升考試題目 

晉升職等：專員 

(一) 專題論述(學校行政效率提升方案) 

1. 請就學校行政效率論述您所觀察到的問題，並提出可行之解決方案，及您已採取和

計劃推行之改善行動。(70 分) 

2. 請說明您自擔任現職迄今，為提升個人素養及專業技能，做了那些努力，及晉升後

之自我提升方案。(30 分) 

(二) 口試題目 

1. 過往任職經驗中在問題發掘及解決上之具體事蹟。 

2. 由高級組員晉升專員後在角色、權責上有何差異？如何因應？ 

3. 升上專員後，對組織、單位的貢獻與發展。 

晉升職等：高級組員 

(一) 公文寫作 如附件一 

(二) 專題論述(學校行政效率提升方案) 

1. 請就學校行政效率論述您所觀察到的問題，並提出可行之解決方案，及您已採取和

計劃推行之改善行動。(70 分) 

2. 請說明您自擔任現職迄今，為提升個人素養及專業技能，做了那些努力，及晉升後

之自我提升方案。(30 分) 

晉升職等：中級組員 

(一) 公文寫作 如附件二 

(二) 行政革新方案-所屬業務範圍 

1. 請就個人所屬業務範圍提出您已採取和計劃推動之行政革新方案。(70 分) 

2. 請說明您自擔任現職迄今，為提升個人素養及專業技能，做了那些努力，及晉升後

之自我提升方案。(30 分) 

晉升職等：初級組員 

(一) 電腦文書：MOCC Word & Excel 2010 題型 C 

(二) 公文寫作 如附件三 
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